
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Montréal, le mardi 4 octobre 2011 
 

 
 

 
XVe SPECQUE  - APPEL A CANDIDATURE 

Commissaires européens 
 

 
 
Le présent appel à candidatures ouvre la procédure de sélection des quatre personnes appelées à 
occuper les postes de Commissaires européens lors de la XVe SPECQUE qui se tiendra à Montréal 
(Québec, Canada) du 5 au 12 août 2012. 
 
 
POSTE 
 
Le Commissaire européen est une personne appartenant à la Commission européenne, l’une des 
principales institutions de l’Union européenne. La Commission agit dans l’intérêt général de l’Union 
et ne relève pas des Etats membres. Sa fonction principale est de proposer et de mettre en œuvre les 
politiques de l’Union européenne en respectant l’esprit et la lettre des traités constitutifs.  Dans le 
cadre de la procédure législative ordinaire, la Commission européenne dispose du monopole du 
pouvoir d’initiative.  
 
La proposition du Commissaire sera discutée en commission parlementaire et en assemblée plénière. 
Par ailleurs, la SPECQUE étant une simulation des travaux du Parlement européen soutenue par la 
Commission européenne, le texte amendé et adopté durant la simulation lui sera envoyé ainsi qu’à 
tous nos partenaires. 
 
Les Commissaires sont élus par le Comité exécutif qui peut être conseillé dans ses décisions par les 
membres non-exécutants du Conseil d’Administration. 
 
 
RESPONSABILITES 
 
Avant la SPECQUE, les Commissaires européens ont la responsabilité de : 

 Rédiger un texte de proposition de directive, de règlement européen, ou de communication ;  
 Préparer un guide de travail, destiné aux eurodéputés et présentant les objectifs du texte, ses 

principaux enjeux ainsi qu’une bibliographie. 
 
Pendant la SPECQUE, les Commissaires européens sont chargés de : 

 Défendre le texte en séance plénière et en commission parlementaire ; 
 Répondre aux questions posées par les députées sur leur domaine de juridiction ; 
 Intervenir dans les débats sur les propositions de résolution et les propositions de 

résolutions urgentes portant sur la thématique du texte soumis devant l’assemblée ; 
 Assister le rapporteur, le président et le secrétaire de Commission dans la rédaction du 

rapport tel qu’amendé lors de la journée de commission parlementaire. 
 



XVe SPECQUE - APPEL A CANDIDATURE 
COMMISSAIRES EUROPEENS 
 

PROFIL RECHERCHE 
 
Les futurs Commissaires doivent idéalement posséder, au-delà d’une bonne connaissance des 
rouages de la SPECQUE, une certaine expertise dans le domaine du droit et des politiques de l’Union 
européenne, ainsi qu’une maîtrise des sujets qu’ils soumettent. Ils jouent un rôle crucial dans la 
mesure où ils constituent les premières personnes de référence à la SPECQUE sur les sujets dont 
relèvent leurs propositions. Les commissaires doivent aussi avoir la capacité de s’exprimer clairement 
en public.  
 
Les candidats peuvent s'inspirer des véritables travaux de la Commission européenne, auquel cas ils 
devront les citer par le biais des notes en bas de pages. Cependant, ils ne peuvent en aucun cas, et à 
aucune étape de leur travail, reproduire ces derniers, en totalité ou en partie.  
 
Les Commissaires se distinguent par leur motivation, leur rigueur et leur ponctualité (le respect des 
délais impartis est fondamental au bon déroulement de la simulation). 
 
 
ECHEANCIER 
 
25 octobre 2011 Date limite pour le dépôt des candidatures 
 
5 novembre 2011 Annonce du choix des Commissaires et début des travaux de préparation 
 
15 novembre 2011 Compte-rendu exhaustif de l’état de la législation européen à envoyer 
 
12 décembre 2011 Premier brouillon du texte à envoyer 
 
14 janvier 2012 Deuxième brouillon du texte à envoyer 
 
6 février 2012 Version finale du texte à envoyer 
 
13 février 2012 Publication des textes finaux sur le site de la SPECQUE 
 
 
MODALITES DE CANDIDATURE 
 
Le dossier de candidature devra envoyés au plus tard le 25 octobre 2011 à 23h59 (heure de 
Montréal, GMT-5) à l'adresse suivante : academique@specque.org. 
 
Le dossier devra comprendre les documents suivants : 

 une brève dissertation (1500 mots) sur le sujet dont il souhaite discuter au cours de la 
simulation qui expose : 

o l’intérêt du sujet 
o la base juridique du texte législatif 
o les principaux enjeux 
o le caractère polémique 

 un résumé (200 mots) présentant votre proposition, le contexte dans lequel elle s'inscrit et 
ses enjeux 

 une bibliographie de la législation de l’Union européenne dans le domaine, incluant les 
articles de traités, législations, rapports, études et autres documents relatifs au sujet en 
question (5-20 citations) 

 un curriculum vitae 
 une lettre de motivation (20 lignes)  
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Pour toute information complémentaire, veuillez vous adresser à Alexandra NEACSU, Vice-Présidente 
exécutive responsable de la surveillance académique, à l’adresse mentionnée ci-dessus.  
 
 
 
 
POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS 
QUESTIONS GENERALES 
Xavier PEICH 
Président exécutif 
president.executif@specque.org 
 

QUESTIONS ACADEMIQUES 
Alexandra NEASCU 
VP exécutive, surveillance académique 
academique@specque.org 

DEMANDES MEDIA-PRESSE 
Florian MARTIN BARITEAU 
VP exécutif, communications 
communication@specque.org 

RECRUTEMENT 
Hamza ABBAS 
VP exécutif, recrutement 
recrutement@specque.org 

LOGISTIQUE 
Clara POISSANT-LESPERANCE 
VP exécutive,  logistique 
logistique@specque.org 

FINANCES 
Shirley BRICQUET-GALMAR 
VP exécutive, financement 
financement@specque.org 

 


