
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Montréal, le 20 septembre 2011 
 

 
 

 
XVe SPECQUE  - APPEL A CANDIDATURE 

Chefs de délégation 
 

 
 
C’est reparti pour une nouvelle Simulation du Parlement européen Canada-Québec-Europe 
(SPECQUE), la quinzième !  Une édition mémorable est en préparation pour fêter cette XVe SPECQUE 
qui se tiendra à Montréal (Québec, Canada) du 5 au  12 août 2012. 
 
POSTE 
 
Le présent appel à candidatures ouvre la procédure de sélection des personnes appelées à mettre 
sur pied une délégation dans leur université d’affiliation. 
 
RESPONSABILITES 
 
Les Chefs de délégation s’engagent à recruter le plus démocratiquement possible une délégation de 
leur université et à l’encadrer sérieusement en vue de l’édition 2012 de la SPECQUE. 
 
Les chefs de délégation veilleront à : 
 

 Organiser le recrutement des membres de la délégation au sein de leur institution 
universitaire au terme d’un processus de recrutement diversifié, mêlant connaissances 
juridiques, politiques et originalité du profil (par l'entremise d’une publicité élargie, au sein 
d’un grand nombre de facultés et départements, par l’organisation d'entrevues, etc.) ; 

 Assurer l’encadrement et la bonne préparation des participants (organisation de rencontres 
de la délégation sur une base régulière) ; 

 Organiser des activités de formation pour la délégation (incluant un minimum de trois heures 
de formation sur l’Union européenne avec un professeur spécialisé dans ce champ 
d’activités) ; 

 Coordonner les activités de financement de la délégation ; 
 Diffuser les informations communiquées par les responsables du recrutement ; 
 Préparer un dossier sérieux de candidature de délégation ; 
 Dégager les disponibilités nécessaires afin d’assumer leurs tâches le mieux possible ; 
 Faire la promotion de la SPECQUE au sein de leur université et dans leur région et notamment 

auprès d'éventuels partenaires de l'association et des médias locaux. 
 
Les étudiants en Erasmus – ou tout autre programme d’échange – peuvent évidemment penser à 
candidater et devenir chef de délégation dans leur Université d’accueil. 
 
 
Le Comité exécutif de la SPECQUE 2012 transmettra aux Chefs de délégation des documents et des 
guides, notamment, en ce qui a trait à la publicité de la SPECQUE (modèles de lettre à envoyer aux 
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directeurs de programmes et aux professeurs, communiqués de presse à envoyer aux médias 
étudiants de votre université), à la recherche de financement et à la préparation des participants 
(lettres d’attestation de participation pour les participants). 
 
PROFIL RECHERCHE 
 
Les candidats devront se distinguer par leur motivation, leur leadership et leur esprit d’initiative. 
 
 
ECHEANCIER RECOMMANDE 
 
Octobre – novembre 2011 : Lancement de la période de recrutement dans les écoles et universités 
 
Jusqu’au 15 décembre 2011 : Analyse des dossiers de candidature et entrevues avec les intéressés 
par les chefs de délégations 
 
20 décembre 2011 : Annonce des candidatures retenues et élaboration d’un agenda de rencontres 
hebdomadaires 
 
2 février 2012 : Date limite pour l'envoi du dossier de candidature  de la délégation dûment rempli 
 
Février – mars – avril 2012 : Formation d’au moins trois heures sur l’Union européenne avec un 
professeur spécialisé dans ce champs d’études 
 
21 février 2012 : Confirmation des délégations retenues 

Nota Bene : Le Comité Exécutif se réserve le droit de refuser une candidature de délégation 
selon le sérieux de la démarche et la qualité de la candidature de délégation soumise. 

 
1 mars 2012 : Date limite pour le paiement de l’acompte des frais d’inscription de la délégation, en 
un seul versement (acompte non-remboursable de 100 € par participants) 
 
 
MODALITES DE CANDIDATURE 
 
Envoyer votre Curriculum Vitæ, ainsi qu’une lettre de motivation (20 lignes) pour le 13 octobre 2011 
à 23h59 (heure québécoise, GTM-5) à l'adresse suivante : recrutement@specque.org 
 
Les candidats retenus recevront un courriel de confirmation une semaine après la soumission au 
Comité exécutif de leur candidature. Pour toute information complémentaire, veuillez vous adresser 
à Hamza ABBAS, Vice-Président exécutif responsable du recrutement à l’adresse courriel ci-dessus.  
 
 
 
POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS 
QUESTIONS GENERALES 
Xavier PEICH 
Président exécutif 
president.executif@specque.org 
 

QUESTIONS ACADEMIQUES 
Alexandra NEASCU 
VP exécutif, surveillance académique 
academique@specque.org 

DEMANDES MEDIA-PRESSE 
Florian MARTIN BARITEAU 
VP exécutif, communications 
communication@specque.org 

RECRUTEMENT 
Hamza ABBAS 
VP exécutif, recrutement 
recrutement@specque.org 

LOGISTIQUE 
Clara POISSANT-LESPERANCE 
VP exécutif,  logistique 
logistique@specque.org 

FINANCES 
Shirley BRICQUET-GALMAR 
VP exécutif, financement 
financement@specque.org 

 


